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〔2013〕8号
关于开展庆祝2013年“三八”国际

劳动妇女节系列活动的通知

各市、区总工会（工联会、工会工作委员会），各局（公司）工会，各直属单位工会：

2013年 是“三八”国际劳动妇女节103周年。组织好今年的“三八”节纪念活动，对于团结动员全市广大女职工贯彻落实党的十八大精神，在推动“三区三城”建设中发挥“半边天”作用，具有十分重要的意义。现将系列活动有关事项通知如下：

一、主要内容

围绕提升素质、传递关爱、强化基础、彰显特色的要求，做优“职业女性素质提升大课堂”、“职业女性竞技大舞台”、“职业女性互助关爱大家庭”三大品牌。广泛开展劳动竞赛、创新竞赛、技能竞赛等活动，激励广大女职工在苏州率先基本实现现代化中创先争优、建功立业；组织学习培训、文体活动、女工风采展示等活动，建设健康向上的女性文化，加快提升女职工队伍综合素质；深入实施“女职工关爱月”活动，针对女职工的实际需要，开展形式多样的爱心助困、心理关怀、疾病救助和健康知识普及活动，为广大女职工提供贴心服务。
二、市总活动安排

1.“幸福生活·快乐工作”主题诵读比赛；

2.女性形象设计讲座；

3.关爱女职工“健康行”活动（分别组织送健康进企业”活动和市区女职工特殊群体健康体检）；

4.女职工特殊劳动保护专项检查；
5.女职工就业招聘专场；

6.青年职工交友沙龙。

三、几点要求

1.各级女职工组织要精心策划，设计实施富于时代气息和女性特点的主题活动，针对不同类型女职工群体的需求特点提供服务，切实提高“三八”系列活动的参与面。
2.在组织活动时，要关注本地区、本单位非在编女职工、女劳务派遣工及女农民工群体，吸收她们参加各类活动，令她们同样感受到节日的欢乐和工会组织的关怀和温暖。
3.要加强与新闻媒体的合作，做好系列活动的宣传报导工作，努力营造全社会关爱女职工，理解、重视、支持女职工事业的良好氛围。
请在3月12日前报活动汇总表（见附件），4月12日前报简讯、图片资料和活动总结。以上材料报至苏州市总工会女工部，电话：65238332，邮箱ngb578@126.com。
附件： 2013年庆祝“三八”国际劳动妇女节系列活动暨“女职工关爱月”活动汇总表                      

 苏 州 市 总 工 会 
2013年1月30日

附件：
2013年庆祝“三八”国际劳动妇女节系列活动

暨“女职工关爱月”活动汇总表

填报单位：
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注：活动情况请简述参与活动人数、活动内容及取得成效。
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