[image: image1.png]jJ‘JIIItﬁJLJ\ )




苏工办〔2012〕104号


关于认真做好2013年元旦春节期间

送温暖活动的通知
各市、区总工会(工联会、工会工作委员会)，各局(公司)工会，各直属单位工会：

按照全总、省总统一部署，市总工会决定2013年元旦、春节期间，继续在全市深入开展送温暖活动。现将有关事项通知如下：

一、活动时间

2013年元月上旬至春节前。
二、主要对象

（一）领取《苏州市区特困职工救助证》的特困职工家庭。

（二）由民政部门认定，经政府救助后生活仍然特别困难的低保职工家庭。

（三）因遭受突发灾害等意外事件，生活暂时发生困难的其他职工家庭。

（四）家庭生活发生困难的劳模先进和工会干部。

三、主要内容

（一）学习贯彻党的十八大精神，将送温暖活动赋予新的内涵。在开展送温暖活动中，要了解基层工会和广大职工学习贯彻党的十八大精神情况，工会干部要深入企业和职工中面对面宣讲党的十八大精神，宣传党和政府有关改善和保障民生的重大政策措施，让广大职工特别是困难职工感受到党和政府的关怀与温暖。
（二）在调查摸底的基础上，不断加大对重点困难群体的帮扶力度。帮助符合政府救助条件的因病致贫职工纳入政府救助范围；对因本人或家庭成员患大病、子女上学造成困难的特困职工家庭积极提供医疗和助学救助；对低收入困难职工家庭适当提高生活救助标准；通过困难劳务派遣工所在地及托管单位工会组织，了解掌握其家庭经济状况、子女上学等情况，关心他们的生产、生活和精神文化需求；联合人社、住建等部门继续开展农民工工资支付专项检查，着力治理企业拖欠工资和欠薪逃匿等问题；联合铁路、交通运输等部门继续开展“农民工平安返乡行动”，通过包专车、专列，办理农民工团体票等多种措施，帮助他们解决购票难、乘车难等问题；对节日期间坚守工作岗位的一线职工和农民工开展慰问活动，通过赠送年货、共进年夜饭、组织文艺联欢演出等，丰富他们的节日文化生活。

（三）充分整合工会与社会资源，扩大送温暖活动覆盖面。及时掌握困难职工比较集中以及受经济形势影响较大、经济效益短时间内急剧下滑的企业动态和职工状况，加强产业和地区联动，推动解决其生产经营中遇到的问题，帮助解决其困难职工的生活、医疗、教育、就业、心理等方面的困难。进一步推进规模以上企业建立职工服务中心（站），探索适应企业实际的帮扶工作方式和途径，全面营造送温暖的浓厚氛围。

四、省市领导走访慰问活动安排

省市领导将于1月中下旬开展走访慰问。具体要求另行通知。
五、工作要求 

　  （一）精心组织，周密部署。要结合“面对面、心贴心、实打实服务职工在基层”活动，根据本地区、本系统实际，有针对性、有实效地制定送温暖活动方案，将工会的温暖及时送到困难职工身边，为职工解决最现实、最直接的生活困难和切身利益。 

　  （二）筹集资金，规范操作。要多层次、多渠道筹集资金,争取政府财政和社会各界对工会送温暖活动的资金支持。严格规范送温暖活动资金的管理使用，坚持依档帮扶、实名制发放，做到轻车简从，厉行节约，确保专款专用。 

　　（三）注重宣传，营造氛围。要充分利用工会宣传阵地和社会新闻媒体，集中报道工会送温暖活动开展情况和取得的成效，总结送温暖活动中的典型经验和先进事迹，努力扩大社会影响，增强工会送温暖活动的品牌效应，动员和吸引更多的社会力量关注和参与工会送温暖活动。
请各有关单位工会将送温暖活动书面总结材料和统计表于2013年1月21日前报市总工会保障工作部。联系电话：65236564，电子信箱：shb6564@126.com。
附件：2013年全市工会送温暖活动统计表
苏 州 市 总 工 会

                            2012年12月27日

附件：
2013年全市工会送温暖活动统计表
	

	填报单位：                                                年     月     日  
填报人: 　　                                      联系电话：                    

	
	01
	（A）
	当地职工总数　                　　人,其中农民工总数     人。

	
	02
	（A）
	当地困难职工总数　           　　 人，其中困难农民工    人。

	
	03
	（A）
	当地已经建立困难职工档案的困难职工家庭　   户；其中困难农民工    户。 

	
	
	（B）
	其中家庭人均收入低于当地居民最低生活保障线的困难职工家庭　  　户；

	
	
	（C）

(D)

(E)
	其中市县工会认定的特困职工家庭       户；
其中因意外事件、重大疾病、自然灾害等造成生活困难的困难职工家庭　      户；

本年度经过工会帮扶实现脱贫的困难职工家庭          户。

	
	04  
	2013年元旦、春节期间送温暖活动中

	
	
	（A）

(B)
	走访企业          家，走访职工家庭      户；

慰问困难企业        家；                      

	
	
	(C)
	慰问困难家庭总数      户，其中困难职工      户，困难农民工    户，慰问困难劳模　       户；

	
	05
	2013年元旦、春节期间送温暖活动中筹集慰问款物总额　        万元，其中：

	
	
	（A）
	政府拨款              万元；

	
	
	（B）
	工会投入　          万元；

	
	
	（C）
	社会捐助             万元；

	
	
	（D）
	其他收入              万元。

	
	06
	2013年元旦、春节期间送温暖活动中，发放款物          万元，其中：

	
	
	（A）
	向困难劳模发放       　　万元;

	
	
	（B）
	向困难农民工发放 　          万元。

	
	07
	2013年元旦、春节期间送温暖活动中

	
	
	（A）
	组织召开学习宣传十八大精神会议（活动）      场次；

	
	
	（B）
	提供政策宣传  人次；帮助符合条件的困难职工落实民生政策    人次；

	
	
	（C）
	为下岗失业人员提供就业岗位                 个；

	
	
	（D）
	为困难职工提供生活救助                人次；

	
	
	（E）
	为困难职工提供就业培训            人次；

	
	
	（F）
	为困难职工提供医疗救助               人次；

	
	
	（G）（H）
（I）
	为困难职工子女提供助学帮扶           人次；

为困难职工提供法律援助       　         人次；           

与困难职工结对帮扶              对。

	
	08
	2013年元旦、春节期间送温暖活动中

	
	
	（A）
	为     名权益受损的职工开展维权工作，其中涉及新生代农民工     人；

	
	
	（B）
	为职工开展权益维护方面知识宣传教育   人次，其中涉及新生代农民工    人次；

	
	
	（C）


	共协助政府有关部门帮助      名职工追讨欠薪    万元；其中帮助       名农民工追讨欠薪        万元。

	
	09
	2013年元旦、春节期间送温暖活动中为职工提供各项服务    人次，其中新生代农民工

       人次。其中：

	
	
	（A）
	为职工开展心理咨询疏导      人次，其中新生代农民工        人次；

	
	
	（B）
	为职工开展送文化活动          人次，其中为新生代农民工    人次；

	
	
	（C）
	为职工提供医疗体检、健康咨询_   _人次；其中新生代农民工      人次；

	
	
	（D）
	其他生活服务       人次；其中新生代农民工       人次。

	
	10
	（A）
	送温暖活动期间共帮助农民工平安返乡            人次；

	
	
	（B）
	共包专列     列，运送      人次；  

	
	
	（C）
	共包火车车厢      节，运送        人次;

	
	
	（D）
	共包汽车       辆，运送        人次；


	
	
	（E）

（F）
（G）

（H）
	共包船            艘，运送        人次；

共包机         架，运送        人次；

帮助农民工购买车（船）票             张；

开设购票窗口的帮扶中心             个。

	
	11
	（A）
	经过与用人单位协商，为农民工返乡争取经济补贴      万元。

	
	
	
	注：本表中职工均包括农民工
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