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苏工办〔2011〕8号
关于开展2011年庆祝“三八”国际

劳动妇女节系列活动的通知
各市、区总工会（工联会、工会工作委员会），各局（公司）工会，各直属单位工会：

2011年是实施“十二五”规划的开局之年，组织好“三八”国际劳动妇女节101周年活动，对于进一步团结动员全市广大女职工在推动转型升级创新发展、建设“三区三城”中发挥“半边天”作用具有十分重要的意义。全市工会女职工组织要广泛开展主题鲜明、内容丰富、贴近实际、富于实效的系列活动。现将有关事项通知如下：

一、系列活动主题
以“创先争优强素质，建功立业展风采”为主题，实施《苏州市女职工素质提升建功立业行动五年计划》，开展风采展示、技能提升、互助关爱、流动课堂等素质提升活动，充分发挥广大女职工推动苏州经济社会又好又快发展中的重要作用。要特别关注女劳务派遣工及女农民工群体，尽量吸收她们参加活动，使她们同样感受到工会组织的关怀和温暖，营造欢度国际劳动妇女节、促进女职工健康发展的良好社会氛围。

二、市总主要活动

1．召开各界女劳模“共话十二五，同谋新发展”座谈会；

2．启动全市“我为‘十二五’作贡献”女职工建功立业系列活动，举办全市星级宾馆服务员技能大赛（初定3月3日）；
3.为单亲困难女职工发放团体互助医疗特种保障“爱心卡”；

4．举办庆“三八”劳务招聘专场；

5．开展“女职工权益保护”专项检查；

6、开展“关爱女职工健康行”活动，组织市区参保女职工参加妇女病普查工作，帮助未参保女农民工筹集妇女病普查费用。
三、工作要求

1.各级女职工组织要紧扣主旋律，结合实际，大胆创新，策划富有时代气息和女性特点的主题活动。以女职工最关心、最直接、最现实的利益问题为重点，为不同类型、不同需求的女职工提供实实在在的服务，切实增强工会女职工组织的凝聚力。

2.要抓好“三八”期间的宣传工作，加强与新闻媒体的合作，大力宣传各地、各单位女职工在建功立业活动中的先进事迹，推动社会各界关爱女职工，理解、重视、支持女职工事业的发展。
请各级女职工委员会将活动开展情况及图片资料于3月12日前报苏州市总工会女工部，市总将在《苏州日报》和市总网站组织集中报道。及时总结本地、本单位开展迎“三八”系列活动的总体情况，将活动总结及汇总表（见附件）于3月20日前报苏州市总工会女工部，市总将通过适当形式组织总结交流，并评选组织奖。电子邮箱：ngb578@126.com。
附件：2011年苏州市女职工“三八”庆祝活动情况汇总表
                 苏 州 市 总 工 会 
2011年1月28日
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